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1. LA CIUDADANIA

¢ QUE SIGNIFICA SER CIUDADADANO?
. )
i
= N&/7

DERECHOS OBLIGACIONES

£ YN

: Ser CIUDADANO significa pertenecer a un Estado y participar activamente en él, |
asumiendo las obligaciones y disfrutando de los derechos que conlleva. |




1.1 El contrato social

Formar un Estado es como hacer
un trato entre todos. Un acuerdo
por el que cedemos parte de
nuestra libertad y aceptamos
obligaciones para que el Estado
cumpla sus funciones.

A este acuerdo lo llamamos . Es la base sobre la que
construimos una convivencia mejor para todos.



CUMPLIR NUESTRA PARTE DEL TRATO

Civismo

Civismo

De la persona que cumple su parte del contrato social, decimos que es una
. La que no lo hace es una . Las sociedades
donde las personas son mas civicas suelen funcionar mejor.
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EL IMPACTO DE NUESTRAS DECIONES

~ Acepta pagar impuestos para

financiar servicios.

Respeta los semaforos para
garantizar la seguridad vial.

Persona Incivica

N

@}'I,'ira basura por la ventanilla del

= coche. 5 %
Evade impuestos. ﬂﬂ

Q? n‘i
Pone musica alta en el bus. ‘ ~

4




2. EL ESTADO

La arquitectura del Estado:
3 poderes en Equilibrio

Para gestionar los recursos y hacer
cumplir las normas, las sociedades
se organizan en un Estado. Esta
dirigido por 3 organos principales: el
gobierno, los parlamentos y los
jueces.

Poder Poder
legislativo ejecutivo

Poder
judicial



EL PODER LEGISLATIVO

Es el poder que aprueba las leyes,
las normas que regulan los aspectos
mas importantes de la sociedad.

DONDE RESIDE:

* Nivel Estatal (Espana): Congreso

y Senado.
e Nivel Autonémico: Parlamentos

Autonomicos.




2.1 El poder legislativo

Constitucion
espanola de
1978

Leyes
organicas

Leyes ordinarias
(y otras)

NO TODAS LAS LEYES SON
IGUALES

Las leyes siguen una . Esto
significa que las normas situadas
mas arriba tratan temas mas
importantes.

Aprobar o modificar estas leyes
superiores requiere mayores
consensos en el Parlamento.



2.1 El poder legislativo

LAS ELECCIONES

Un derecho y deber fundamental es el de participar en la

DOS VIAS FUNDAMENTALES PARA PARTICIPAR

Puedes ser afiliado de un
partido politico y
participar en sus
reuniones y debates.

Informarse
y votar

Afiliacidon
politica

A partir de los 18 anos,
puedes votar en las
diferentes elecciones.

Si no te gusta ninguna
de las opciones, puedes
votar en blanco.



2.2 El poder ejecutivo

I EI PODER EJECUTIVO es |
1 elqueadministralos |
| recursos de todos. Y ejerce |
| sus funciones a través de la |




2.2 El poder ejecutivo

UN SISTEMA ORGANIZADO
EN 3 NIVELES

Tenemos tres niveles de la
Administracion, central,
autonomica y local.

Administracion
Central

Administracion
Autonomica

Administracion
Local



2.2 El poder ejecutivo

NIVEL 1: LA ADMINISTRACION
CENTRAL DEL ESTADO Administracion

Central

Su funcidn principal es gobernar
Espaia.




2.2 El poder ejecutivo

LA ESTRUCTURA DEL GOBIERNO:

El presidente del Gobierno, nombra a sus ministros. Juntos forman el Consejo de
Ministros, que se reune al menos una vez por semana. Los ministros , a su vez,
nombran a los secretarios de Estado.

Presidente del Gobierno

__ Forman el Consejo de Ministros

Ministros (reunioén semanal)

Secretarios de Estado




2.2 El poder ejecutivo

PRESENCIA EN EL TERRITORIOS Y ORGANISMOS AUTONOMOS:

Representacion en las CA.AA. Organismos Publicos
El Gobierno esta representado en las Forman parte de la Administracion
CC.AA. por los delegados de central, pero funcionan de forma
Gobierno. autébnoma.

‘ O
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Seguridad Social SEPE




NIVEL 2: LA ADMINISTRACION
AUTONOMICA

A la cabeza de cada una de las
Comunidades Autonomas.

Administracion
Autondmica




LA ESTRUCTURA DEL GOBIERNO AUTONOMICO

A cargo de un presidente autonémico, que nombra a sus consejeros, quienes, a
su vez, nombran a los directores generales autonémicos.

Presidente Autondomico

Consejeros

Directores Generales Autonémicos




GESTION DE COMPETENCIAS CLAVE PARA LA CIUDADANIA

Las CC.AA. Tienen transferida la gestion de muchas competencias importantes,
como la sanidad o la educacién.

SANIDAD EDUCACION



NIVEL 3: LA ADMINISTRACION
LOCAL

El ayuntamiento es el encargado
de gestionar un municipio.

Administracion
Local




LA ESTRUCTURA DEL AYUNTAMIENTO

A su cabeza esta el alcalde, que puede asignar areas de responsabilidad a algunos
concejales. El alcalde y los concejales forman el pleno del Ayuntamiento.

Alcalde

Pleno del
Ayuntamiento

Concejales Concejales Concejales




2.2 El poder ejecutivo

LOS SERVICIOS MAS CERCANOS AL CIUDADANO

Los ayuntamientos gestionan los servicios mas cercanos al ciudadano.

A=
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AGUA POLICIA MUNICIPAL URBANISMO




I La funcién principal de los
I jueces es aplicar y hacer

I cumplir las leyes de nuestro
I pais.

L____________

Su objetivo es resolver, de acuerdo a las leyes,
los conflictos que puedan surgir entre las
personas, o entre las personas y el Estado.




El primer paso: ;Qué puerta llamar?

q m

L
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Cuando decides presentar una demanda, no puedes ir a cualquier juzgado. Los
jueces estan especializados segun los temas a tratar.




Cuatro vias para cuatro tipos de problemas

{ilE

Via Civil Via Penal
]
N il
P —

Via Social (Laboral) Via Contencioso-Administrativa




2.3 EL PODER JUDICIAL

La Via Civil: Disputas entre particulares.

¢, Qué resuelve?

Casos de derecho civil. Es el camino
para los conflictos mas comunes en
nuestra vida diaria que no involucran ni
al Estado ni delitos.

¢, Qué resuelve?

Disputas de propiedad.
Divorcios y custodias de hijos.
Herencias.

Problemas de vecinos.
Pensiones alimenticias.




2.3 EL PODER JUDICIAL

La Via Penal: Cuando se ha cometido un delito.

jimportante!

Si eres victima o testigo de un delito,
el primer paso no es el juzgado. Las

¢Que resuelve? denuncias penales se presentan
o _ primero ante la Policia o la Guardia
Esta especializada en resolver delitos Civil.

tipificados por la ley.




2.3 EL PODER JUDICIAL

La Via Social: Conflictos en el ambito del trabajo.

N

¢, Qué resuelve?

Se especializa sobre todo en temas laborales
y de la Seguridad Social.

Por ejemplo....

= Reclamar ante un despido.
= |[ndemnizaciones.

= Conflictos sobre el derecho de huelga.

jimportante!

Antes de acudir al juzgado de lo
social, es un requisito previo intentar
un acuerdo en un organismo llamado

Conciliacién Laboral.




2.3 EL PODER JUDICIAL

La Via Contencioso-Administrativa: Tu voz frente al Estado.

¢, Qué resuelve?

Las disputas que tengamos con |la
Administracion publica.

Por ejempilo....

= Problemas con una licencia o una subvencion.

» Desacuerdos en el resultado de wunas
oposiciones.

= Conflictos con un contrato publico.

jimportante!

No se puede demandar
directamente. Primero hay que
reclamar ante la propia
administracion presentado un
recurso administrativo.




LA JERARQUIA DEL PODER JUDICIAL

TRIBUNALES SUPERIORES
DE JUSTICIA




2.3 EL PODER JUDICIAL

Entendido. Pero en la practica, ¢ por déonde empiezo?

Aunque la estructura es amplia, tu primer contacto con la justicia sera siempre en
uno de estos dos lugares:

Para asunto menores Para asunto mas serios

» Presentaras tu demanda ante el Acudiras al Juzgado de
7 Juzgado de Paz de tu Instruccion y de Primera
municipio. Instancia.




3. LA DOCUMENTACION DE LAS PERSONAS

El DNI (Documento Nacional de El NIF de las empresas
Identidad)
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Es el documento que te identifica en Al igual que las personas tienen un DNI,
todos tus tramites, tanto personales como las empresas tienen su propio Numero de
empresariales. Es obligatorio a partir de |dentificacion Fiscal (NIF). Se solicita en

los 14 anos. Hacienda en el momento de su creacion.



3.3 Nuestra documentacion para viajar

Un permiso que un pais otorga a un extranjero
para poder entrar en su territorio. Se solicita en
el consulado o embajada del pais de destino.

El Pasaporte
Acredita tu identidad y nacionalidad
fuera de Espafia. Obligatorio para la
mayoria de paises fuera de la UE.
Los actuales tienen un chip que
contiene su imagen y huellas
digitales.

La Tarjeta Sanitaria
Europea (TSE)

Necesaria para recibir atencién
sanitaria dentro de Europa. Es
gratuita y se solicita por internet.

passpORT [l

Consejo: Antes de viajar, comprueba si necesitas un seguro privado o certificados de
vacunacion especificos (fiebre amarilla, malaria, etc.).




ANEXO. CONTRATOS DE COMPRAVENTA

i

CONTRACT

~ o o
Vé .\1/' )y )
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El es un
acuerdo entre las partes mediante el
cual una de ellas, que se denomina

proveedor, se compromete a entregar a
la otra, denominada suministrado, un

bien, de manera continuada y con una
periodicidad determinada, para
satisfacer una necesidad continua.



% PEDIDO

Documento en el que el comprador solicita unos productos al
vendedor de acuerdo a unas condiciones previamente pactadas.

TIPOS DE PEDIDOS
oM
0 Teléfono E e Nota de pedido E

=

Escrito (correo) @ e Agente comercial %




PEDIDO e

29650 Malaga
realizado a:

NIF: B91345678

MARMOLES, S.A.

Calle del Gato, 34
29650 Malaga
NIF: B91345678

Fecha del pedido
420 w2

COD CANTIDAD CONCEPTO PRECIO UD TOTAL

Mesas clase A 100,00€ 10.000,00€
Sillas clase A 80,00€ 4.000,00€

Condiciones

Fecha de entrega: 21/11/21 Descuentos: 5% comercial

Lugar de entrega: Calle Gato, 34. Malaga Otros gastos: Pportes pagados

Forma de entrega:  Transporte Pakito Forma de pago: transferencia bancaria

Observaciones:

Firma del comprador:
IVA no incluido FDO: Espirales, S.L.




Actividad 1 Zo}

La empresa Melocomoté. S.L., con domicilio en Calle Ciprés 35 de Mijas Costa
(29650) Malaga, con NIF B92334546, solicita a su proveedor Maderaz Gamez, S.A, °
con domicilio en calle Sublime, 1 de Malaga (29001) y NIF B51523467, los articulos
que a continuacion se detallan con las siguientes condiciones:

* 100 unidades del articulo A a 12€/unidad.

« 250 unidades del articulo B a 3,50€/unidad.

« La forma de pago es mediante transferencia bancaria al recibir los articulos.

» Se aplicara un descuento comercial del 5%.

» Los articulos se entregaran en el domicilio del comprador, siendo los portes pagados.
» El pedido se recibira en 3 dias naturales.

« Los precios no incluyen impuestos.

Elaborad el pedido n° 230 con fecha 20 de noviembre que realiza
Melocomoto, S.L.

" W =
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PEDIDO

realizado a:

Nimero de pedido Fecha del pedido

COD CANTIDAD CONCEPTO PRECIO UD

Condiciones
Fecha de entrega: I Descuentos:
Lugar de entrega: Otros gastos:
Forma de entrega: Forma de pago:

Observaciones: Firma del comprador:




OO

Documento que acredita la entrega de las mercancias con detalle de
estas. Por ejemplo, cuando una empresa te manda un paquete por
agencia siempre te entregara un albaran.

Una vez recibido el pedido y el albaran:

\ ] , Qv
El cliente firma el albaran <=
si esta todo correcto.
@ [ <

El cliente comunica
posibles incidencias.




N¢ de expedicion

ALBARAN
CE?l:“IiGALEi, S.L. N2 de3 :r’edido \‘060

29650 Malaga
NIF: B91345678

m
Ne¢ SERIE

COD CANTIDAD CONCEPTO

MEDIO DE TRANSPORTE

N2 DE BULTOS

Observaciones: Recibido y conforme 7
FDO




©° FACTURA

. . 7 . e (@]
Documento que recoge detalladamente toda la informacion que origina'\e o °o
la operacidon de compraventa. Ademas, la factura sirve como
justificante y prueba de la operacion realizada.

FACTURA

s ELECTRONICA

SIMPLIFICADA (TIQUET)

Cuando el importe no exceda de 400€ = Nimessestiue:
IVA incluido o cuando no exceda de | meomposive

os Se emite y se

3.000€ en determinadas operaciones | imporedeacomor recibe en formato
como: ventas al por menor, transportes = i i : electronico. Debe
de personas, ventas a domicilio, estar de acuerdo
servicios prestados en ares, el destinatario de
ntes o discotecas.... la misma




ECOPIZARRAS, S.L.

FACTURA E&&

TIf: 951234 567

Email: pizarraseco@email.com

NIF: B91342455
ACADEMIA ECONOSUBLIME, S.L.

Calle Sublime, 77 .
29001 Malaga Factura n®: 265

NIF: B91345678 Fecha: 11/11/21

REF CANTIDAD CONCEPTO PRECIO IVA% IMPORTE
Pizarra Blanca 316,00€ 948,00€
PC All-in-One X ProOne 600 G6 399,00€ 798,00€
Pizarra Digital interactiva Multiclass 899,00€ 899,00€
-descuento comercial (6%) 158,70€
+Portes
IVA: 21% de 2536,30€ 532.62¢

Formas de pago:

Contado: 1868,92€; resto 1.2000€ mediante efecto
Vencimiento: 12 enero 2022




Cantidad x precio unitario .:

Rebajas, promociones,
Comerciales aniversarios....
Rappels . volumen de compras

Por pronto pago : por pagar al contado o
‘ antes del plazo pactado

Portes
Embalajes
Seguros

Envases...




O° Actividad 2 °.°
La empresa Bachillerato, SL, con domicilio en la Calle Jazmin, 3 de Soria Y
NIF B42031245 quiere adquirir 200 unidades del producto K. Tras hacer una
busqueda y seleccidon de proveedores, solicita a Javier y Cia, empresa situada
en la Avda. del Rosal, 25 de Moéstoles (Madrid) y NIF C28932456, un pedido
con las siguientes condiciones:

« 200 unidades de K a un precio unitario de 65 €.

* Descuento comercial: 5 %.

* La mercancia sera entregada en el domicilio de Bachillerato, SL por la empresa de
transportes La Veloz, SL, en un plazo de 3 dias habiles desde la recepcion del pedido.
Siendo los portes a cargo de la empresa compradora, por un importe de 30 €.

» El pago se realizara por transferencia bancaria en el plazo de 4 dias desde la recepcion
de la mercancia.

« ElIIVAes del 21 % y no esta incluido.

» El pedido es el n.° 74 con fecha 23 de febrero.
Con fecha a 25 de febrero, la empresa anterior Bachillerato, S.L., recibe el pedido, junto con

el albaran correspondiente, y su factura.




PEDIDO

realizado a:

Numero de pedido Fecha del pedido

COD CANTIDAD CONCEPTO PRECIO UD

Condiciones
Fecha de entrega: Descuentos:
Lugar de entrega: Otros gastos:
Forma de entrega: Forma de pago:

Observaciones: Firma del comprador:




N¢ de expedicion

ALBARAN
=

COD CANTIDAD CONCEPTO N¢ SERIE

MEDIO DE TRANSPORTE

N2 DE BULTOS

Observaciones: Recibido y conforme I
FDO




PROVEEDOR

FACTURA

REF CANTIDAD CONCEPTO PRECIO IVA% IMPORTE

*P-descuento comercial (6
+Porte

IVA: 21%

Formas de pago:




! Un REGISTRO PUBLICO es una institucion encargada de llevar el controly !
guarda de la documentacion relacionada con las personas y las empresas. |




4. LOS REGISTROS PUBLICOS

Registro Civil
Lleva el registro de los
ciudadanos, nacimientos,
defunciones, etc.

¢Cuando lo usaras?
Si un dia te casas, inscribiras tu
matrimonio en el Registro Civil.

Sy

Registro de la
Propiedad

Lleva el control de los bienes
inmuebles (pisos, terrenos) y
sus cargas (hipotecas).

¢Cuando lo usaras?
Para asegurarte de que el piso
que compras pertenece a quien
lo vende.



4. LOS REGISTROS PUBLICOS

Catastro
Guarda informacion de las
caracteristicas fisicas y la

situacion de todos los
inmuebles.

¢.Cuando lo usaras?
Para ver el mapa oficial de las
fincas que hay en tu localidad.

Dmﬂ

-00000
-00000

Registro Mercantil
Guarda la informacion oficial
relativa a las empresas.

¢Cuando lo usaras?
Para conocer los datos
contables de una empresa con
la que vas a hacer un negocio
importante.




4. LOS REGISTROS PUBLICOS

; GANANCIALES O SEPARACION DE BIENES?, |

«Lo nuestro es de los dos»

Todo lo que ganéis y adquirais después de

casaros es propiedad comun, sin importar a

nombre de quién esté. Los bienes previos o
heredados siguen siendo de cada uno.

7/

Régimen de Separacidén de Bienes

«Lo mio es mio, lo tuyo es tuyo»

Se establecen firmando «capitulaciones
matrimoniales». Cada uno mantiene su
patrimonio por separado, aunque ambos debéis
contribuir a la vida en comun.




5. DERECHOS Y PRESTACIONES DE LA
SEGURIDAD SOCIAL

. QUE ES? SEGURIDAD SOCIAL :.COMO SE
M _ FINANCIA? J\)\
(1:

| Sistema publico proporciona sl iy |
rotecciérrw) 213 sopcie%ad ante pensiones de jubilacion, Funciona principalmente
P situaciones imorevistas o ayudas por desempleo, gracias a las cotizaciones
nes Imp maternidad/paternidad, e sociales.
inevitables : :
— L incapacidades.

U
. QUE CUBRE?

' ¢ Qué son las cotizaciones sociales?
Es el dinero que tu y tu empresa pagais a la Seguridad Social mientras
trabajas. Cotizar te da derecho a obtener prestaciones a cambio.




1. Darse de alta en
la Seguridad

Social
Al empezar a trabajar, tu
o tu empresa os daréis
de alta en la Tesoreria
General de la Seguridad
Social.

-------é y

2. Obtener tu

numero de
Afiliacion
Recibiras un unico

numero que te

identificara durante toda
tu vida laboral. Con él,
podras solicitar tu tarjeta
sanitaria.

Este documento recoge
todo tu historial de
cotizaciones. Es la

prueba de tu experiencia
laboral para futuras

prestaciones.




Cédigo de
identificacion

personal

[I0E1Y Sanitaria

INSTITUTO NACIONAL DE GESTION SANITARIA

01

805418 XX1S12354897845428

1112223334445 PENSIONISTA
12345678Q CADUCA 08/29

NONBRE APELLID® AF’ELLIbO
Sistema Nacional de Salu'dsd

Nimero de
afiliacionala
Seguridad Social




= Prestacion por desempleo Pension de jubilacion
- Prestacién econémica para mayores
-\

Ayuda econdmica si quedas sin _ :
empleo de forma involuntaria y has que dejan de trabajar. La edad de
jubilacion se aproxima

cotizado al menos un ano. Se _ c
gestiona en el SEPE. Si no llegas al progresivamente a los 67 afios. Se
tramita en el INSS.

minimo, puedes tener un subsidio.

[/% Incapacidad Temporal \ % Incapacidad permanente
(Baja laboral) < Ocurre cuando un tribunal médico
considera que no puedes volver a

trabajar. Se clasifica por gravedad:
parcial, total y absoluta.

Prestacion que recibes cuando
dejas de trabajar temporalmente por
enfermedad o accidente (sea laboral

o0 comun).




Los IMPUESTOS son un dinero que aportamos entre todos para que el |
Estado pueda ofrecernos los bienes y servicios que necesitamos. '

Directos

Indirectos

TRIBUTOS Fsas ]

ING RESOS Contribuciones ] -
PUBLICOS =

COTIZACIONES .~ |trabajadores
SOCIALES

X Dela
empresa




1. TRIBUTOS.

IMPUESTOS

CONTRIBUCIONES
ESPECIALES

~

que el ciudadano reciba ningln beneficio directo en el -
momento del pago

Se pagan por algun servicio que realiza el Estado. Por
tanto, se recibe algo a cambio en el momento del pago.

_J

\

Lo pagan aquellos que se benefician de manera muy
concreta de un servicio, por ejemplo, un grupo de
vecinos




6.1 El impuesto sobre la renta de las personas fisicas (IRPF)

IRPF
2025

< A

b |

A .
| S——

/ =
(ol
a

Menos de 12.450 €
12.450 € a 20.199 €
20.200 € a 35.199 €
35.200 € a 59.999 €
60.000 € a 299.999 €
A partir de 300.000 €

La empresa le descuenta el % de IRPF al trabajador y se lo da al Estado

19%
24%
30%
37%
45%
47%

El IRPF es un impuesto que pagan todas las personas que obtengan alguna |
renta (ingreso) y que vivan en Espana.

_____1

Este impuesto es
| progresivo: si una
persona gana mas
Idinero, el porcentaje
a pagar va
Iaumentando. S




N
wte: OCDE v

: El IS es un impuesto que se aplica a los beneficios de las empresas de socios !
(sociedades).

l — _— — _— — _— — _— — _— — _— — _— — _— — _— — _— — _— — _— — _— — _— — _— J

@ Portugal 31,50

@ Alemania
() Francia
() tat
< Austria
() Bélgica
S Paises Bajos
© ESPARA
S Luxemburgo
& Grecia | 2400 |
¢ pinamarca [N

@ Noruega XD

@ Eslovaquia  IETECONEN

& Suecia

& gstonia  IECONENEEN

+ Finlandia  JEDC

@& Islandia Er

& Letonia m-

@ Turquia  IESCONEN

© suiza [ 1970 |

& Rep.Checa LS ]

w Polonia 1% 1)

@ Eslovenia |} B

@ ReinoUnido EECN
W Lituania 15,00
() Irlanda 12,50
S Hungria 9,00

F_______1

todas

Este impuesto es proporcional:
las empresas pagan el
mismo porcentaje (25%) pero hay

gran variedad de deducciones y la

mayoria de empresas acabanl
pagando menos cantidad.

SZ
I l




COTIZACIONES Las empresas deben pagar cada mes un 30% den

DE LA EMPRESA

COTIZACIONES Los trabajadores paga un 6,4% de su salario todos Ios\\a’,‘\,_w c\\\%‘f
TRABAJADORES J. &2

6.3 Las cotizaciones sociales

Son las cantidades que trabajadores y empresas pagan al Estado para
cubrir la seguridad social.

O

salario de cada trabajador (son mas gastos para-l Ia
empresa).

meses (no son gastos de la empresa ya que se
descuenta de la nébmina del trabajador). —

® ™

€

Aunque son las empresas las que pagan la seguridad social al Estado, solo
las cotizaciones de la empresa son gastos para ellas. Las cotizaciones de
los trabajadores salen del bolsillo de estos (se les descuenta de la nédmina).




6.3 El impuesto sobre el valor anadido (IVA)

____________________"

I Este impuesto es proporcional: todas las personas pagan el mismo porcentaje (4-10-21%) I

segun el tipo de producto

4% IVA
SUPERREDUCIDO

(productos de 12 necesidad)

10% IVA REDUCIDO

(algunos productos)

P )

agua comidaelaborada

\ A4

A gafas
-~ ]
o-'- Ve o
cine transportepublico

21% IVA GENERAL

(resto de bienes)

E

cosmeéticos moviles >
& \ 4 2 tabaco
Roc= N
o 0
ropa coche




I Son impuestos que se aplican sobre bienes escasos o cuyo consumo tiene !
I efectos negativos y por tanto el Estado cobra un impuesto para que sean mas !
| caros y se compren menos. '
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Ejercicio de clase 6.
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He cobrado mi primera ndmina y he
observado que la empresa me ha retenido
un 18% de sueldo en concepto de IRPF.

Tipos de tributos.

=
g5

Pepe pago el ano pasado 2300€ por la
matricula del grado en Marketing.

=

Jesus renovo el DNI en Malaga y le costé 13
€.

Mis padres tienen una finca en el pueblo.
El Ayuntamiento ha construido una
carretera que la conecta con la autoviay le
han instalado saneamiento. Ahora han
tenido que pagar 1200€ porque el valor de
su propiedad ha aumentado.




Tipos de tributos. SOLUCION

CONTRIBUCION ESPECIAL




