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1. La información en la empresa

La contabilidad es la ciencia económica que
estudia el patrimonio empresarial, las normas y
los fundamentos científicos en los que se basa el
registro de la información económica de la
empresa.



1. La información en la empresa

Para que la información contable sea
comparable:
➢ Fiable: provenga de fuentes contrastadas y auditadas.

➢ Relevante: que sea de utilidad y no incluya contenidos superfluos.

➢ Acorde con las normativas internacionales y
la legislación contable.

➢ Expresada en una unidad de cuenta común.



1. La información en la empresa
Proporcionar información económica a
diferentes niveles y tipos de usuarios:
1. A los directivos, para la tomar de decisiones.

1. A los propietari@s para velar por sus
intereses.

1. A los trabajadores/as por la continuidad de
su puesto de trabajo.

1. A los acreedores para tener seguridad de
cobro.



1. La información en la empresa
5. A los posibles inversores, para decidir si
invierten.

6. A los bancos para saber si podrán devolver los
préstamos que se les concedan.

7. Al Estado o a las Administraciones Públicas, ya
que la concesión de subvenciones o de
financiación específica, debe estar acompañada
de la suficiente información contable que avale
la intervención pública.



2. El patrimonio de la empresa

El patrimonio empresarial es el conjunto de
bienes, derechos y obligaciones que tiene una
empresa, debidamente valorados en relación
con la finalidad a la que se destinen.



2. El patrimonio de la empresa

ACTIVO

PASIVO

PATRIMONIO NETO



2. El patrimonio de la empresa

El Activo refleja la estructura económica de la
empresa, es decir, el total de sus inversiones o
el destino de sus fondos.

El Patrimonio neto y Pasivo refleja la
estructura financiera de la empresa, es decir, el
origen de los medios de financiación de los que
dispone (recursos propios más deudas con
terceros ajenos a la empresa).



2. El patrimonio de la empresa



2. El patrimonio de la empresa

Los elementos del Activo se clasifican en
función de su disponibilidad o liquidez y están
formados por las siguientes masas
patrimoniales:

- Activo no corriente

- Activo corriente



2. El patrimonio de la empresa

Activo no corriente. Está formado por aquellos
elementos del patrimonio vinculados a la
empresa durante más de un ejercicio
económico.

El Activo no corriente está formado por las
masas patrimoniales de inmovilizado,
inversiones financieras a largo plazo e
inversiones inmobiliarias.



2. El patrimonio de la empresa

Activo corriente. Está constituido por aquellos
elementos que se encuentran en constante
rotación, es decir, que se renuevan varias veces
en un mismo ejercicio económico.

El Activo corriente está formado por las masas
patrimoniales de las existencias, el realizable y
el disponible.



2. El patrimonio de la empresa

Los elementos del Patrimonio neto y
del Pasivo se clasifican según su exigibilidad (las
deudas más exigibles son aquellas que vencen
antes).



2. El patrimonio de la empresa

Patrimonio neto. Representa los recursos de la
empresa que se destinan a la autofinanciación
(recursos propios o fondos propios) y aquellos
que son ajenos pero que no hay que devolver,
como las subvenciones o las donaciones.

La parte principal es el capital, es decir, la
aportación de los socios. También se puede
denominar no exigible.



2. El patrimonio de la empresa

Los elementos de pasivo pueden clasificarse
en:

- Pasivo no corriente

- Pasivo corriente



2. El patrimonio de la empresa

Pasivo no corriente. Está formado por aquellas
fuentes de recursos que se tienen que devolver
en un periodo superior a la duración de un
ejercicio económico, es decir, a largo plazo
(más de un año).

A veces se denomina exigible a largo plazo..



2. El patrimonio de la empresa

Pasivo corriente. Está compuesto por las
deudas que la empresa debe devolver en el
ejercicio económico; es decir, a corto plazo.

Son las situaciones en las cuales se compran
bienes o se reciben servicios y no se pagan, por
lo que quedan a deber o generan una
obligación de pago.

Es habitual denominar a esta masa
como exigible a corto plazo.



2. El patrimonio de la empresa

A. Los elementos patrimoniales

Los elementos patrimoniales son los bienes,
derechos y obligaciones que forman el
patrimonio de la empresa.
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2. El patrimonio de la empresa

A. Los elementos patrimoniales

Los elementos patrimoniales son los bienes,
derechos y obligaciones que forman el
patrimonio de la empresa.



2. El patrimonio de la empresa

B. Balance de situación

Un balance de situación es un estado contable
en el que se muestran el conjunto de
elementos que forman el patrimonio
empresarial, debidamente ordenados en masas
patrimoniales y valorados en euros.

IMPORTANTE: Traer impreso :
https://franciscojflores.files.wordpress.com/2017/10/balance.pdf

https://franciscojflores.files.wordpress.com/2017/10/balance.pdf


2. El patrimonio de la empresa



2. El patrimonio de la empresa



3. Los resultados de la empresa

La cuenta de pérdidas y ganancias es un
estado contable que tiene como objetivo
calcular el resultado que una empresa ha
obtenido durante un ejercicio económico,
además de explicitar su composición y las
operaciones que se han tenido que hacer
para llegar a este resultado.



3. Los resultados de la empresa

Resultado de explotación. Es el fruto de la
actividad propia de la empresa.
También se lo conoce como beneficio antes
de intereses e impuestos (BAII).

Resultado financiero. Es la diferencia de las
operaciones financieras (inversión y
financiación).



3. Los resultados de la empresa

Resultado antes de impuestos. Es la suma de
los dos anteriores resultados, también
llamado beneficio antes de impuestos (BAI).

Resultado neto. Es el resultado del ejercicio
económico, en el que se determinan las
pérdidas o las ganancias, una vez se ha
descontado el Impuesto sobre Beneficios.
También se denomina beneficio neto (BN).

Tendremos pérdidas si los gastos son
mayores que los ingresos y tendremos



3. Los resultados de la empresa

Tendremos pérdidas si los gastos son
mayores que los ingresos y tendremos
ganancias si los ingresos son mayores que los
gastos.
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3. Los resultados de la empresa

Tendremos pérdidas si los gastos son
mayores que los ingresos y tendremos
ganancias si los ingresos son mayores que los
gastos.



Una empresa presenta la siguiente información relativa a su cuenta de pérdidas y

ganancias correspondientes al ejercicio del año 2010. Sabemos que el impuesto sobre

el beneficio es el 30%. Calcula el resultado del ejercicio.

● Compras de mercaderías: 8.000.

● Suministro de agua: 600.

● Amortización de inmovilizado: 1.400.

● Ventas netas: 50.000.

● Arrendamientos (alquileres): 1.500.

● Gastos financieros: 2.400.

● Publicidad: 4.000.

● Sueldos y salarios: 8.000.

● Seguridad Social a cargo de la empresa: 1.000.

● Prima de seguro: 500.

● Ingresos financieros: 2.000.

● Gastos de transporte: 1.200.

● Prestación de servicios: 5.000.



Solución



4. El Plan General de Contabilidad

El Plan General de Contabilidad es una
normativa que regula e indica cómo deben
llevar su contabilidad las empresas, es decir,
el registro de todos los hechos económicos y
las operaciones realizadas, de forma que la
información mostrada sea homogénea,
comparable y fiable.



4. El Plan General de Contabilidad

Se distingue entre PGC general, que pueden
aplicar todas las empresas, PGC de pymes y
PGC de microempresas, que se pueden
aplicar en cada uno de los casos si se dan
como mínimo dos de las siguientes
circunstancias en dos ejercicios contables
consecutivos.
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Se distingue entre PGC general, que pueden
aplicar todas las empresas, PGC de pymes y
PGC de microempresas, que se pueden
aplicar en cada uno de los casos si se dan
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4. El Plan General de Contabilidad

4.2 Las cuentas anuales
● Balance
● Cuenta de pérdidas y ganancias
● Estado de cambios en el Patrimonio Neto
● Memoria



4. El Plan General de Contabilidad

4.2 Las cuentas anuales
● Balance: estado de los elementos

patrimoniales en un momento
determinado.



4. El Plan General de Contabilidad

4.2 Las cuentas anuales
● Cuenta de pérdidas y ganancias: recoge el

resultado del ejercicio formado por los
ingresos y gastos.
○ Junto a los importes del periodo actual,

tienen que constar del ejercicio anterior.
○ Solamente figuran las cuentas o grupos

de cuentas que tengan saldo en el
ejercicio anterior y en el precedente.

○ En la columna de la izquierda se recogen
las cuentas codificadas.
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4.2 Las cuentas anuales
● Cuenta de pérdidas y ganancias: recoge el

resultado del ejercicio formado por los
ingresos y gastos.
○ Junto a los importes del periodo actual,

tienen que constar del ejercicio anterior.
○ Solamente figuran las cuentas o grupos

de cuentas que tengan saldo en el
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○ En la columna de la izquierda se recogen
las cuentas codificadas.



4. El Plan General de Contabilidad

4.2 Las cuentas anuales
● Estado de cambios en el Patrimonio Neto:

representa las variaciones sufridas en el
PN a lo largo de un ejercicio.

● Memoria: Detalla y explica todas las
cuentas anteriores.



5. Fiscalidad empresarial

El Derecho fiscal surge por la necesidad del
Estado de obtener ingresos para cubrir los
gastos públicos, que se recogen de forma
detallada en los Presupuestos Generales del
Estado.



5. Fiscalidad empresarial

5.1 Tributos y sus clases
1. Las tasas son prestaciones de dinero
hechas a un ente público, en
contraprestación de un servicio público o por
la realización de una actividad, que
proporcionan un beneficio directo para el
usuario/a.



5. Fiscalidad empresarial

5.1 Tributos y sus clases
2. Las contribuciones especiales son tributos
que gravan los ingresos públicos. Están
relacionadas con el aumento de valor de los
bienes como consecuencia de obras públicas
o servicios públicos.
Se ingresan en un ente público por parte de
un particular, pero el beneficio obtenido con
el dinero invertido no será únicamente para
el contribuyente, sino para toda la
colectividad.



5. Fiscalidad empresarial

5.1 Tributos y sus clases
3. Los impuestos son pagos exigidos por las
Administraciones Públicas sin que haya una
contraprestación directa para el
contribuyente.

No hay un destino concreto para este dinero
(Impuesto sobre la Renta de las Personas
Físicas, Impuesto sobre Sociedades, etc.).



5. Fiscalidad empresarial

5.2 Tipos de impuestos
Los impuestos directos recaen directamente
sobre las personas o empresas, ya sea
porque se ha obtenido un beneficio o por el
uso de un bien que se posee.

Los impuestos indirectos repercuten en la
economía de una persona gravando el
consumo de bienes y servicios, así como las
transmisiones de bienes y derechos.



Impuestos directos



Impuestos directos



Impuestos indirectos



5. Fiscalidad empresarial

● Hecho imponible de un impuesto: situaciones

a las cuales se aplica la norma tributaria.

● Base imponible: es la cantidad sobre la cual se

aplica el tipo impositivo.

● Base liquidable: cantidad que resulta de

restarle a las deducciones a la base imponible.



5. Fiscalidad empresarial

● Tipo impositivo: es un porcentaje que se aplica

a la base liquidable. Puede ser constante o

progresivo.

● Cuota tributaria: es el resultado de aplicar a la

base el tipo impositivo, y podría ser la cantidad

a ingresar si no hubiera bonificaciones.



5. Fiscalidad empresarial

● Deuda tributaria: es la cantidad que se debe

ingresar.

● Contribuyente: es la persona física o jurídica

sobre la que recae el impuesto.

● Sujeto pasivo: es la persona física o jurídica

que según la ley queda obligada a cumplir las

prestaciones tributarias.





5. Fiscalidad empresarial

A. Impuestos directos

Impuesto sobre la Renta de las Personas Físicas (IRPF)

El Impuesto sobre la Renta de las Personas Físicas

es un tributo de carácter personal, directo y

progresivo que grava la renta de las personas

físicas de acuerdo con sus circunstancias

personales.



5. Fiscalidad empresarial

A. Impuestos directos

Impuesto sobre la Renta de las Personas Físicas (IRPF)

Este impuesto está dividido en cinco partes:

1. Rendimientos del trabajo (por cuenta ajena).

2. Rendimientos del capital inmobiliario

(viviendas).



5. Fiscalidad empresarial

A. Impuestos directos

Impuesto sobre la Renta de las Personas Físicas (IRPF)

Este impuesto está dividido en cinco partes:

3. Rendimientos del capital mobiliario (ingresos

derivados de la propiedad de capital, intereses

bancarios o dividendos de acciones

empresariales).

4. Rendimientos de actividades económicas

(por cuenta propia).



5. Fiscalidad empresarial

A. Impuestos directos

Impuesto sobre la Renta de las Personas Físicas (IRPF)

Este impuesto está dividido en cinco partes:

5. Ganancias y pérdidas patrimoniales.



5. Fiscalidad empresarial

A. Impuestos directos

Impuesto sobre la Renta de las Personas Físicas (IRPF)

Centrándonos en la parte del impuesto que atañe

específicamente a la empresa: los rendimientos

de las actividades económicas:

Son aquellos que derivan del trabajo personal y

del capital, conjuntamente o por separado, y que

tienen como finalidad intervenir en la producción

o distribución de bienes o servicios.



5. Fiscalidad empresarial

A. Impuestos directos

Impuesto sobre sociedades (IS)

El tipo impositivo con carácter general, es del 25

%.

A pesar de ello, hay otros tipos aplicables según la

clase de empresa a la que pertenezca el sujeto

pasivo.



5. Fiscalidad empresarial

A. Impuestos directos

Impuesto sobre sociedades (IS)

Las sociedades sometidas al Impuesto sobre

Sociedades están obligadas en el plazo de un mes

desde el inicio del negocio a presentar en la

delegación de la Agencia Tributaria una

notificación de alta, y los sujetos pasivos han de

presentar de forma periódica, al final de cada

ejercicio económico, una declaración de sus

resultados económicos.



5. Fiscalidad empresarial

A. Impuestos directos

Impuesto sobre Actividades Económicas(IAE)

Este tributo es un impuesto municipal, es decir, el

organismo que lo recauda es el ayuntamiento;

esta característica lo diferencia de los otros

impuestos, cuya recaudación corresponde al

Ministerio de Hacienda, de ámbito estatal.



5. Fiscalidad empresarial

A. Impuestos directos

Impuesto sobre Actividades Económicas(IAE)

El IAE es un tributo directo y real que tiene por

objetivo el ejercicio en el territorio nacional de

una actividad empresarial, profesional o artística.

Se consideran actividades empresariales: las

ganaderas (de carácter independiente), las mineras, las

industriales, las comerciales y las de servicios.



5. Fiscalidad empresarial

A. Impuestos directos

Impuesto sobre Actividades Económicas(IAE)

La cantidad a liquidar se obtiene de la aplicación

de las tarifas del impuesto sobre las cuotas

municipales mínimas y a este resultado se le

aplican unos coeficientes que implican el

incremento de la cuota.



5. Fiscalidad empresarial

A. Impuestos directos

Impuesto sobre Actividades Económicas(IAE)

Existe la exención del pago de este impuesto a los

sujetos pasivos del Impuesto sobre Sociedades

que tengan una cifra de negocio inferior a un

millón de euros (art. 82.1. c Real Decreto

Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se

aprueba el texto refundido de la Ley Reguladora

de las Haciendas Locales).



5. Fiscalidad empresarial

B. Impuestos indirectos

Impuesto sobre Valor Añadido (IVA)

El valor añadido es la diferencia entre el valor de

los bienes producidos y el coste de las materias

primas y otros bienes intermedios utilizados.

El IVA es el impuesto sobre este valor añadido.



5. Fiscalidad empresarial

B. Impuestos indirectos IVA

Es un tributo de naturaleza indirecta que recae

sobre el consumo y grava:

❖ Las entregas de bienes y prestaciones de

servicios de empresari@s y profesionales.

❖ Las adquisiciones intracomunitarias de bienes.

❖ Las importaciones de bienes hechas por

empresari@s, profesionales o particulares.



5. Fiscalidad empresarial

B. Impuestos indirectos IVA

El ámbito de aplicación del impuesto es el

territorio peninsular español y las Islas Baleares.

No todas las operaciones comportan el pago del

IVA, ya que algunas están exentas, como la

enseñanza o la sanidad, y también algunos

gastos, como la contratación de seguros.



5. Fiscalidad empresarial

B. Impuestos indirectos IVA

Tipos impositivos: 4% ; 10% y 21%.



5. Fiscalidad empresarial

B. Impuestos indirectos IVA

Tipos impositivos:

1. Tipo superreducido (4%). Se aplica a artículos

de primera necesidad, verduras, leche, pan...

2. Tipo reducido (10%). Se aplica a alimentos,

transporte, viviendas, museos…

3. Tipo general (21%). Resto de bienes y

servicios: espectáculos, zoológicos, cines,

servicios de telefonía móvil …



5. Fiscalidad empresarial

5.3 Los impuestos y la sociedad

Los impuestos se han de basar en el principio de

equidad, de igualdad y redistribución de la renta

en la sociedad.

Son de obligado cumplimiento, y en caso de que

no se realice su pago se denomina fraude fiscal.



5. Fiscalidad empresarial

5.3 Los impuestos y la sociedad

Economía sumergida:

El fraude fiscal aumenta cada año. Por este

motivo, el Consejo de Ministros elabora cada año

un Plan Anual de Control Tributario adecuado a

la situación y a la coyuntura económica.



5. Fiscalidad empresarial

5.3 Los impuestos y la sociedad



Dudas


